CUKUROVA NOROLOJIK BILIMLER DERNEGI TUZUGU

Madde 1- Dernegin Adi ve Merkezi: »
Dernegin Adi : “CUKUROVA NOROLOJIK BILIMLER DERNEGI” dir.
Dernegin Kisa adi : Yoktur.

Dernegin Merkezi : ADANA’dir.

Dernegin Subesi : Acilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek igin Dernekge Siirdiiriilecek
Calisma Konulari ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

Madde 2- Ulkemizdeki Nérolojik hastaliklarin taninmasi ve nedenlerinin ortaya
konulmasi, tedavisi, 6zellikle bu hastaliklarin énlenmesi, Nérolojik hastaliklar biliminin
ilerlemesine katkida bulunmak, tibbin diger dallari ile iliskilerini gelistirmek;

Bu konuda c¢alisan nérologlari, gocuk nérologlarini, beyin cerrahisi, psikiyatri, fizik
tedavi ve rehabilitasyon, kulak, burun, bogaz ve g6z hastaliklari uzmanlarini ve
psikolog, fizyoterapist, isitme ve konusma uzmani, hemsire ve benzeri gibi ilgilileri tek bir
dernek catisi altinda toplamaktir.

Uyeler arasinda bilimsel ve sosyal iliskiler kurmak ve gell§t|rmek

Uyelerin meslek ici egitimlerini amaclayan bilimsel yayinlar yapmak.

Uyeler arasindaki toplumsal dayanismayi gelistrmek, onlarin  mesleki
calismalarini bilim ve hukuk yéniinden desteklemek ve savunmak;

Norolojik  Bilimleri ilgilendiren meslek onurunu vyaralayici davranislarda,
sorumsuzca yapilan yanlislklar karsisinda ilgili makamlari uyarmak ve gerekirse
kamuoyuna bilgi vermektir;

Ulkemizde, Nérolojik alaninda caligan kisilerin artirilmasi, bu alanda uygulanan
egitim duzeyinin yikseltimesi ve standardize edilmesi icin ¢aba géstermek, uzmanlik
ve uzmanlik sonrasi egitimi konularinda ¢alismalar yapmak, ilgili egitim kuruluslan ve
hastanelerle igbirligi yaparak Norolojik egitiminde ulusal ve uluslararasi
standardizasyonun saglanmasina katkida bulunmak;

Ulkemizdeki Nérolojik hastaliklarinin tani, tedavi ve 6nlemi konusunda arastirma
ve galigmalar yapmak. Bu alandaki mevcut sorunlar igin ¢éztim yollari gelistirmek, halkin
ve hastalarin egitimi icin ¢aba gdstermek, Saglik sorunlari ile ilgili kuruluslara yardimci
ve aydinlatici olmak;

Uyeler arasindaki toplumsal dayanismayi gelistirmek, onlarin  mesleki
caligmalarini bilim ve hukuk yéniinden desteklemek ve savunmak;

Norolojik Bilimler alaninda galisan yurt ici ve yurt disi érgutlerle yakin iligkiler
kurmak, karsilikli bilgi ve deneyim aligverisi icin caba géstermek.

Norolojik  Bilimleri ilgilendiren, meslek onurunu vyaralayici davraniglarda,
sorumsuzca yapilan yanliglklar karsisinda ilgili makamlari uyarmak ve gerekirse
kamuoyu olusturarak, Kamuoyuna bilgi vermektir.

Norolojik Bilimler alaninda calisan arastirmacilari ve projelerini desteklemek,
y6nlendirmek ve 6dullendirmek.

Amacin gergeklestiriimesi igin gerek goérilmesi durumunda Vakif, Federasyon
kurmak veya Kkurulu bir Federasyona katilmak, Gerekli izin alinarak derneklerin izinle
kurabilecegi tesisleri kurmak,

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari Ve Bigcimleri;

Faaliyetlerin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi i¢in arastirmalar yapmak,

Norolojik Bilimler alaninda, Kurs, seminer, konferans, sempozyum, panel gibi
editim calismalari ve toplantilar diizenlemek,

Norolojik Bilimler alaninda yapilan bilimsel arastirmalari desteklemek, daha cok
sayida tip doktoru ve tip 6grencisinin bu bilim dalina ilgisini ¢ekmek, gerekirse bu
amacla aragtirmalar yaptirmak ve égrenci burslari vermek ya da saglamak;

Bolgesel, Ulusal, Uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek ve bu nitelikteki
toplantilara katiimak;

Nérolojik Bilimler alaninda dergi ve kitap yayinlamak ve bu tir yayinlara destek
vermek.
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Mesleki ve bilimsel anlagmazliklarda ¢6ézumleyici bilimsel komisyonlar kurarak
araci olmak.

Amacin gerceklestiriimesi igin gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiman ve
yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak igin
amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile tyelerine dagitmak tzere
calisma ve bilgilendirme biltenleri gikarmak,

Amacin gergeklestirimesi icin saglikh bir ¢alisma ortamini saglamak, her tirli
teknik arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt

icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

Tuzuk amagclarinin gergeklestiriimesi icin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degderlendirebilmeleri igin lokal
acmak, sosyal ve kiilturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirimesi ve devam ettirilmesi igin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
diizenlemek veya uyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

Dernek faaliyetleri igin ihtiya¢ duyulan tasinir, tagsinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,

AB cercevesinde genclere ydnelik ¢esitli konularda fikir, proje, program uretip
uygulamasini saglamak.

Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara lye
olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak calismalar yapmak veya yardimlagmak,

Amacin gercgeklestiriimesi icin gerek gérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hikiimleri sakli kalmak
tzere, kamu kurum ve kuruluslar ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
yuritmek,

Dernek uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini kargilamak amaciyla sandik kurmak,

Gerekli gérulen yerlerde dernek faaliyetlerini yuritmek amaciyla temsilcilik agmak,

Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, Saglk ve Sosyal alanda faaliyet gosterir.

DERNEK KURUCULARI:
Madde : 3- Dernek asagida adi ve soyadi baba adi, meslegi dogum yeri ve

dogum tarihi tabuyetl ikametgahi1 bulunan kisiler tarafindan kurulmustur.

Adi Soyadi Mes.: Tab.: lkamet Adresi

1 Prof.Dr. Yakup Resatbey Mah. 258 Sk. G
SARICA Doktor T.C. Sepici Ap.N0:11/18 ADANA

2 Prof. Dr. Askin Atatirk Cd. Ugulu Ap. 8/16
KARADAYI Doktor T.C. ADANA

3  Prof. Dr. Vildan : C.U.Camiitepe Loj. NO0.11
BAYTOK Doktor T.C. ADANA

4  Dog¢.Dr.Saban Fatin C.Pasa Mh.283 Sk.
REEL Doktor TG N0:38/24 ADANA

5 DOC.DR. Ali K. Evren BIl. Adasa St. E BlI.
OZEREN Doktor T.C. 2/4 ADANA

6 Dog.Dr. Sakir C.Pasa Mh. C.Yurdakul Cd.
ALTUNBASAK Doktor T.C. NO0:18/6 ADANA

7 Yrd.Dog¢.Dr.Mehmet Doktor T.C.  Vali Yolu Sumer Ap. A6

KARATAS ADANA

t



8 Uz.Dr. Hacer Doktor T.C. Y.Baraj Mh. 1829 Sk. 10/19

BOZDEMIR ADANA

9 Uz Dr. Cetin Doktor T.C. 283 Sk. Sabanci Ap. C BL.
BASARAN ADANA

10 Uz.Dr. Ugur TUNA Doktor T.C. Y.Yurt Mh. 659/2 Sk. NO:6
ADANA

11 Dr. Meltem Doktor T.C. Valiyolu Konak Ap. 5/13
DEMIRKIRAN ADANA

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 4- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda ¢alismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngérdugi kosullarini
tasiyan Nérolojide uzmanlik ya da Doktora yapmis yada yapmakta olan Kanunun
éngordugi kisiler ile Tuzagun 2. paragrafinda belirtilen &ézelliklere sahip olan Turk
vatandaslar dernege asil iye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin Uye
olabilmesi icin Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik igin
bu kosul aranmaz.

Dernek bagkanhigina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek yénetim
kurulunca en ¢ok otuz giun icinde Uyelige kabul veya istedin reddi seklinde karara
baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tye, bu
amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil dyeleri, dernegin  kuruculan ile miracaatlar Uzerine y6netim
kurulunca tyelige kabul edilen kisilerdir.

Noroloji'ye yakin ilgi duyan ve ilgisini calismalan ile gdsteren Tip calisanlari,
Noroloji'ye ilgi duyan Tip 6grencileri, Tip dalinda, 6zellikle Nérolojik Bilimler alaninda
biyik degeri olan galismalar yapanlar,

Dernegin amacina yararl her turll etkinlik gésteren kimseler génulli Gye olurlar.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamig bulunanlar yénetim
kurulu karari ile onursal lQlye olarak kabul edilebilir.

Gonulla tyeler asil Gyeler gibi segilirler. Genel Kurul da oy haklari yoktur. Yénetim
Kuruluna secilemezler. Gegici kurullara segilebilirler. isterlerse tiye 6dentisi verebilirler.

Uyelikten Gikma

Madde 5- Her lye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina
sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yénetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis
sayllir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Meslek ile ilgili ya da toplumsal kusuru nedeni ile Yénetim Kuruluna, Onursal
Kurula verilen tiye, sonucunun g¢ogunlukla verecegi karara uyarak dernekten cikarilir.
Karar gerekceleri ile Yénetim Kurulunca kendisine bildirilir. Bu Gyenin 1 ay icinde itiraz
hakki saklidir. Itiraza karsi kesin karar Genel Kurulundur.

Yillk 6dentiyi iki yil Ust Uste vermeyen uUyeler, Dernekten c¢ikartilabilir. Ancak
kendisi durumu ile ilgili olarak en az iki kez mektupla uyariimig olmalidir.

Uyelikten Cikariima

Madde 6-Dernek yeliginden c¢ikariimayi gerektiren haller.

1-Dernek tlizigune aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,
..
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Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile

uyelikten cikarilir.
Dernekten cikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek

malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 7-Dernegin organlari agsagida gosterilmistir.
1- Genel Kurul,

2- Yonetim Kurulu,

3- Denetim Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Gagr ve
Toplanti Usulii

Madde 8-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitl
uyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yénetim veya denetim kurulunun gerekli goérdugu hallerde veya dernek
tiyelerinden beste birinin yazili istegi lizerine otuz gun iginde olaganustu toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir KASIM ayi icersinde, yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu
iizerine sulh hakimi, tc tiyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Cagn Usulii :
Yénetim kurulu, dernek tuiziigiine gére genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin

listesini duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az onbes gun onceden,
glinu, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan ediimek veya Uyelere Mektup, Faks, e-
Mail, Telefon ile bildirilmek suretiyle bildirilir. Bu hususta bir belge duzenlenir. Bu
cagrida, g¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin
hangi giin, saat ve yerde yapilacadi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
stire yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin
yapilan ¢agri usulline uygun olarak liyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma
tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapiimasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt cogunlugunun, tizuk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise tcte ikisinin  katihmuyla toplanir; gogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisl, yonetim ve denetim kurullari Gye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

_Genel kurula katiima hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek tlyelerin resmi makamlarca verilmis  kimlik
belgeleri, yénetim kurulu Gyeleri veya yénetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler
tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca dtizenlenen listedeki adlari kargisina
imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
yénetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan
acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak

dizenlenir.
' A..
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Acilistan sonra, toplantiyl ydnetmek Uizere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili
ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gérugulur. Ancak toplantida
hazir bulunan yelerin onda biri tarafindan gérustilmesi yazili olarak istenen konularin
guindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.
Tiizel kisinin tiye olmasi halinde, tiizel kisinin yénetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir

Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger
belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskan bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna yedi gin iginde teslim etmekten
sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 9-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu
tyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli
oylar, toplanti baskani tarafindan mihurlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba atiimasi ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra acgik dékimu yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar
ki, tuzik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin tgte iki

cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Butin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek
tiyelerinin tamaminin bu tizikte yazili ¢agri usultine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
- Madde 10-Asagida yazili hususlar genel kurulca gérusulup karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilmesi,
2-Dernek tiizagunun degistiriimesi, _
3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérustlmesi ve yénetim kurulunun

ibrasi,
4-Yénetim kurulunca hazirlanan biitcenin gérusiliip aynen veya degistirilerek kabul

edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz
mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yoénetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yoénetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan bagkan ve
tiyelerine verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri
icin gorevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayriimasinin kararlastiriimasi ve bu hususta
yénetim kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluslara
tlye olarak katilmasi veya ayriimasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,
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11-Dernegin fesih edilmesi,
12-Yénetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,
13-Mevzuatta genel kurulca yapiimasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar hakli sebeplerle her
zaman goérevden alabilir.

Genel kurul, tiyelige kabul ve tyelikten gikarma hakkinda son karari verir. Dernegin
en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorir ve
yetkileri kullanir.

Yénetim Kurulunun Teskili, Gérev ve Yetkileri

Madde 11-Yonetim kurulu, BES asil ve BES yedek tye olarak genel kurulca segilir.

Yénetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bélisumu
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve aye'yi belirler.

Yonetim kurulu, tim Gyelerin haber ediimesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt coguniugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy g¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin géreve
cagrilmasi mecburidir.

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yoénetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi ilyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegdin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yénetim kurulu galigsmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda
genel kurula sunmak,

8-Butcenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege liye alinmasi veya uyelikten gikariima hususlarinda karar vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek igin her gesit karar almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

12-Gerektiginde gegici kurullar olugturmak.

Yénetim Kurulunun Orgiitlenmesi;
Yénetim Kurulu Gérevlerini yerine getirmek igin yonetim kurulu dyeleri kendi
aralarinda is bolumi yaparlar. Bunun igin ilk toplantida Baskan, Baskan Yardimcisi,

Sekreter ve Sayman’i segerler.

Yonetim Kurulu Baskani : Dernegi temsil eder.

Yonetmen Kurul Baskan Yardimcisi: Baskanin bulunmadigi zamanlarda,
baskanin gérev ve yetkilerine sahiptir.

Sekreter: Dernegin “liye kayit defteri, ve yazisma kayit defterini tutar. Yazigmalari
yapar. Genel Kurul toplantilar igin gerekli islemleri yerine getirir. Yonetim kurulu
kararina uygun olarak dernegin islerini yuratar. ilgili gegici kurullarin yardimi ile
toplantilar duzenler. Galisma ve yeni gelismeleri Uyelere duyurur. Bitin dernek
kurullarindaki Glye degisikliklerini diger Gyelere duyurur.

e
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Sayman: Dernegin hesaplarini tutar, ddentileri toplar, dernege ait harcamalari
yapar. Biitge ve bilangoyu hazirlar. Bu amagla “Gelir - Gider defteri” tutar. Dernegin
parasini ulusal bir bankada bulundurur. Gerektiginde Baskan Yardimcisi ya da Sekreter
ile birlikte (iki imza karsihdi) bankadan para gekebilir. Dernege iligkin harcamalari
baskanin onayi ve sorumlulugu ile yapar.

Yénetim kurulu iiyesi: Yonetim kurulunun diger lyelerine yardimci olur.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Denetim kurulu, UC asil ve UG yedek liye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin gdreve
cagriimasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiziigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirimesi
icin surdirilecegi belirtilen galisma konulari dogrultusunda faaliyet
gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizgune uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir
yill gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonugclarini bir rapor halinde y&netim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu;gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 13-Dernegin gelir kaynaklar agagida sayiimistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi alinmayacak, yillik 12.00YTL. lye aidat
alinir. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. Yillik Uye aidati bir
defada da alinabilir.

2-Gercek ve tiizel kigilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagdis
ve yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaclyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 14-Defter tutma esaslari,

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin 2005
yili icin 500 Bin YTL'yi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak
bilanco esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust tste iki hesap déneminde yukarida
belirtilen haddin altina dusiliirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina

dondlebilir.
Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karar ile bilango

esasina gore defter tutulabilir.
Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi

Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.
a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki

gibidir:

*
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1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu
deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4- Demirbas Defterii Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim strelerini dolduranlarin kayittan
dusirulmesi bu deftere islenir.

5- |sletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve
duzenli olarak bu deftere iglenir.

6- Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler
bu deftere islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitl defterler bilango esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2_ Yevmive Defteri, Bilyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulu
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore

yapilir.

Defterlerin Tasdiki _
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan ¢nce |l

Dernekler Mudurlugine veya Notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina
sayfalar bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapiimaz. Ancak, bilango
esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi
yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye
" Bakanhginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak

bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 15-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegdi bulunan) “Alindi Belgesi”
ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’lUincli maddesi
kapsaminda bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hukumlerine gére gider
pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan odemeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te
ornegi bulunan) “Gider Makbuzu® diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yénetmeligi EK-14'te ornegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi”
ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te érnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi
Belgesi” ile kabul edilir.
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Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind Belgeleri” (Dernekler Y&netmeligi
EK- 17'de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirimasi ve kontrold, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek
adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve
toplanilan gelirlerin  teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki sliresi de belirtimek
suretiyle, yénetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi,
imzas! ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yoénetmeligi EK- 19'da 6rnegi bulunan)
“Yetki Belgesi “ dernek tarafindan {i¢ nisha olarak diuizenlenerek, dernek yonetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki
belgesi ile ilgili degisiklikler yénetim kurulu baskaninca, onbes giin igerisinde dernekler
birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek Kkisiler, ancak adlarina duzenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye
baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yénetmeliginin ilgili hilkimlerine gére hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler ozel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak Gzere,
kaydedildikleri defterlerdeki say! ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 16-Dernegin, bir énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil
sonu itibariyla sonuglarina iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yénetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort
ay! icinde dernek baskani tarafindan mahallin milki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigu

Madde 17-Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun iginde, yonetim
ve denetim kurullari ile diger organlara segcilen asil ve yedek uyeleri iceren (Dernekler
Yénetmeligi EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu
baskani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel
kurul toplanti tutanagi érnegi,

2-Tuzik degisikligi yapiimissa, tizigin dedisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tuztginiin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi 3

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak
suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan 6nce (Dernekler Yénetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma
Bildirimi” iki ntisha olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmig yonetim kurulu
karari 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile



yardimin aktarildigi hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de
eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullaniimadan énce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili
Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiruttagi
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin érnegi (Dernekler Yénetmeligi
EK- 23'de gosterilen) “Proje Bildirimi’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde
dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yénetmeligi EK-
24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi diginda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yénetmeligi EK-25’te belirtilen)
“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen
otuz giin icinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tliziigiinde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde mulki idare
amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 18-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir.
Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapiimis
olmasi, denetim kurulunun ytukiumlaligind ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel kurul veya yoénetim kurulu, gerek gérilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 19-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin
ihtiyag duyulmasi halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma
kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak
bu borglanma, dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi

ddeme gulclugune distrecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20-Tizik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki
bulunan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan tiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan
az olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3't’dur. Genel kurulda tuzik degisikligi oylamasi agik

olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye $ekli

Madde 21-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérisilebilmesi icin genel kurula katiima hakki
bulunan Uyelerin 2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan {iye sayisi, ydnetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan
az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3'G’dur. Genel kurulda fesih karari

oylamasi acgik olarak yapilr.

*



Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu tyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi iginde butin islemlerde dernek adinda
“Cukurova Nérolojik Bilimler Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce
dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukumlulikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakli olmas! durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
sdenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belilenmemisse dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tum islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye iglemleri,
miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek streler hari¢ l¢ ay
icinde tamamlanur.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin icinde bir yaz ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirimesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri
saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu yesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 22-Bu tizilkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni
Kanunu ve bu Kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

YONETIM KURULU UYELERININ

Adi ve Soyadi : Gorev Unvani : imzasi
Dr. Hacer BOZDEMIR Baskan
Dr. Ali OZEREN Baskan Yardimcisi

Prof. Dr. Mehmet KARATAS Sekreter
Dr. Semih GIRAY Sayman

Dr. Yakup SARICA Uye

Madde 23- Yiiriirlik; “CUKUROVA NOROLOJIK BILIMLER DERNEGine ait
23 maddelik bu Tuzik 29 KASIM 2006 tarihli Genel Kurul Toplantisi karari ile
degistiriimistir.

Bu tiiziik 23 (Yirmi lig) maddeden ibarettir.
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